
Al Comune di Mentana
Settore Risorse Umane e O.I
Via Tre Novembre 85
00013 Mentana (RM)

Scadenza – 23/06/2022

Oggetto:  AVVISO PUBBLICO PER DI MOBILITA' ESTERNA VOLONTARIA

EX ART.  30  DEL D.LGS.  N.  165/2001  E S.M.I.,  PER LA COPERTURA,  A

TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 2 POSTI DI ISTRUTTORE DI

VIGILANZA CAT. C DEL VIGENTE CCNL DEL COMPARTO FUNZIONI

LOCALI”

Il/la  sottoscritto/a______________________________________________________
nato/a  a  __________________________________________________________,il
__________________residente  a ________________________________,Piazza/Via
____________________________________,  n._____, cap. _____________  codice
fiscale ______________________________________________________________, 
n.telefono/cellulare ____________________________________________________ 
indirizzo e-mail _______________________________________________________

(solo  in  caso  di  domicilio  o  recapito  diverso  dalla  residenza  al  quale
l’Amministrazione dovrà indirizzare tutte le comunicazioni relative alla selezione)
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________

visto l'avviso pubblico e gli atti in esso richiamati 
 

    C H I E D E

di essere ammesso/a  a partecipare alla selezione pubblica indicata in oggetto  per la
copertura del posto di Istruttore di Vigilanza cat. C a tempo pieno ed indeterminato;

A tale scopo,  sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli art. 46 e 47 DPR



445/2000 e smi e consapevole delle sanzioni e delle conseguenze indicate dagli artt.
75 e 76 del citato decreto nel caso di dichiarazioni mendaci e falsità negli atti, ai sensi
dell'art. 45 del DPR 445/2000, dichiara di possedere i requisiti richiesti dall'avviso,
ovvero di:

1. Di essere dipendente di ruolo a tempo pieno ed indeterminato dal ________
presso ______________________________________ Ufficio 
___________________ Categoria C pos. Econ.______ profilo professionale
____________________________________________________________;

2. Indicare eventuali altri servizi prestati presso le pubbliche amministrazioni 
di cui all’art. 1 comma 2D.Lgs. n.165/2001 , profilo professionale e servizi 
svolti e date:
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________

3. Di avere superato il periodo di prova presso l’Ente di provenienza;
4. Mansioni svolte nell'attuale ente pubblico di appartenenza;

_____________________________________________________________
_____________________________________________________________

5. Di possedere il diploma di istruzione secondaria di secondo grado (diploma
quadriennale o quinquennale);

6.  Di conoscere e saper usare apparecchiature ed applicazioni informatiche
più comuni e diffuse;

7. Di possedere la patente di guida di categoria “B”, in corso di validità;

8. Di possedere l'idoneità fisica alla mansione di agente di Polizia Locale, ai
sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e successive modificazioni;

9. Di possedere i requisiti, richiesti dall'art. 5 della Legge n. 65/1986, per la
qualità di Agente di Pubblica Sicurezza:

10. Di godere dei diritti civili e politici;

11. Di non aver subito condanne a pena definitiva per delitto non colposo o non
essere stato sottoposto a misura di prevenzione;

12. Di non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente
organizzati o destituito dai pubblici uffici;

13. Di non aver riportato condanne penali o avere procedimenti penali in corso
che  impediscano  l'esecuzione  della  prestazione  lavorativa  presso  la
Pubblica Amministrazione;

14. Di non avere cause che impediscano il porto e l'uso dell'arma di servizio ed 
il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente per l'uso della 
stessa

15. Assenza di condizioni di cui all'art. 3 comma 4 della L.68/99;



16. Di  essere  in  possesso  del  nulla  osta  definitivo  dell’Amministrazione  di
provenienza al trasferimento presso il Comune di Mentana. In mancanza del
nulla  osta  definitivo  deve  essere,  comunque,  allegato  il  nulla  osta
preventivo contenente la disponibilità dell’Amministrazione di provenienza
al trasferimento;

17. Assenza di sanzioni disciplinari irrogate nell’ultimo biennio e di non avere
procedimenti  disciplinari  in  corso  con  sanzione  superiore  al  rimprovero
verbale;

18. Assenza di  eventuali  controversie  di  lavoro pendenti  connesse al  profilo
professionale di inquadramento;

19. Descrizione del trattamento economico in godimento (posizione economica
in  godimento,  RIA,  assegni  ad  personam)
_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

20. Descrizione  delle  necessità  di  trasferimento  del  nucleo  familiare,  di
eventuali situazioni familiari di handicap, della distanza tra il Comune di
residenza ed il luogo di lavoro ai fini della valutazione di cui all’art. 5 del
presente Avviso nonché tutte le informazioni che l’interessato ritenga utili
specificare nel proprio interesse;

21. Descrizione  delle  motivazioni  relative  alla  domanda  di
trasferimento:_________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_________________________________________

22. Di accettare senza riserve le condizioni del presente bando e, se vincitore 
della selezione, accettare le norme regolamentari vigenti in codesto Ente, 
nonché quelle successive che verranno adottate;

23. Di autorizzare l’Amministrazione all’utilizzo dei propri dati personali ai 
soli fini del procedimento concorsuale ai sensi del D.Lgs n. 196/2003;

24.  Di impegnarsi a far conoscere tempestivamente le eventuali variazioni 
dell'indirizzo e dei recapiti dichiarati;

A L L E G A
1. curriculum formativo e professionale;
2. fotocopia del documento d'identità in corso di validità.
Eventuali ulteriori titoli di formazione professionale 

Dichiara, altresì, di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del
D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, e del regolamento UE n. 679/2016 che i dati personali



raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Data ____________________________

Firma


